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Imagina que una empresa estd evaluando dos candidatos para una posicidén en contabilidad:

‘ e Obtuvo un promedio académico competitivo. ‘ e Obtuvo un promedio académico competitivo.

B

e Participd activamente en una organizacion
estudiantil relacionada con su carrera.

 No ha participado en actividades extracurriculares
ni en organizaciones estudiantiles.

e Redlizb un internado en una firma de
contabilidad.

e No ha realizado internados ni experiencia
prdactica en su campo.

e Experiencia avanzada utilizando Excel y e Conocimientos bdsicos de Excel, pero no
QuickBooks, y posee certificacidn en Excel. tiene experiencia con QuickBooks.

Aunque ambos tienen un promedio académico competitivo, Persona A destaca por las competencias que ha
desarrollado fuera del aula.



CONCEPTOS QUE DEBES CONOCER

COMPETENCIAS APTITUDES HABILIDADES DESTREZAS
(LO QUE NECESITAS SABER, HACER & (LO QUE PUEDES APRENDER A HACER) (LO QUE SABES HACER) (cOMO LO HACES)
COMO TE COMPORTAS)

)




Habilidades Técnicas Habilidades Blandas
(Hard Skills) (Soft Skills)




CONSEJOS PARA DESTACAREN EL MERCADO COMPETITIVO

e Construir un perfil atractivo requiere intencion, consistencia y decisiones estratégicas que
te diferencien en el mercado laboral.

e EstarGs compitiendo con estudiantes de otras universidades y con profesionales en un
mercado global cada vez mas exigente.

e Las empresas y entidades valoran la experiencia prdactica, el dominio de destrezas
relevantes y el desarrollo de competencias clave para el ejercicio profesional.



INVESTIGACION DEL MERCADO

CONOCE LOS TIPOS DE PROFESIONALES IDENTIFICA ROLES EN DEMANDA DEFINE TUS METAS SEGUN EL MERCADO
EN LA INDUSTRIA DE TU INTERES
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Investiga los roles existentes, cudles funciones Analiza los puestos alineados con tus intereses Conocer los roles mas comunes te ayuda a
realizan y como son los perfiles que llaman la y habilidades, para disefiar un plan de carrera enfocarte en las competencias clave que
atencion de los empleadores. realista y estratégico. necesitas desarrollar.




Herramientas para explorar la industria
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¢Qué quiere hacer para ganarse la vida?

"Quiero ser ..."

I

“Lo sabré cuando lo vea.”

Busque carreras con palabras
claves.

Busque carreras segin la
industria.

Describir la carrera de sus suefios en pocas Hay mas de 900 opciones de carreras gue puede
palabras: buscar, Encuentre |a suya en una de estas

industrias:
electricista -

Ejemplos: médico, construir casas Administracion y servicios de apoyo v
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il maﬂ#é

L

B e

"No estoy muy seguro.”

Descubra sus intereses.

Responda las preguntas sobre el tipo de trabajo
que pudiera disfrutar. Le recomendaremaos
carreras que pudieran coincidir con sus intereses
¥ Su capacitacion.

Comenzar -2

¢Todavia no esta seguro? vea las carreras en estos grupos: iEs usted un veterano en

busca de trabajo?

hy Next Move for Veterans le ayuda a encontrar una carrera civil similar a su

s careeronestop

" vour source for career exploration, training & jobs

Sponsored by the U.5, Department of Labor. & proud partner of the amer-ﬂniohccnter network.

Explore Careers

Assessments

Career videos

Highest-paying_careers

Find Training

Job Search

N y

Find training and education

Schools and programs

Scholarships

Certifications

Find Local Help

Job search planning

Resumes
Interviews

Job Finder

8Log|'n @'Espaﬁol

Search Q

Resources For

ALRAGLA
Find local help and services

American Job Centers

Unemployment

Specialized programs

Resources for

de interés

New Graduates People with Disabilities Military Spouses Career Changers

Career Advisors

[ i veatodas las carreras l trabajo como militar. Find career, training and job search resources just for you.
[ Buenas perspectivas _
Justice-Impacted Job
[ 55+ Workers Young Adults Veterans Employers
l Carreras clasificadas por tipo

=

Preparacian laboral

- ]
= Grupos de carreras l
b-z ‘
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“Quiero ser ...

»

Busque carreras con palabras
claves.

Describir la carrera de sus suefios en pocas
palabras.

industrias:
-3

Abogado

Ejemplos: médico, construir casas

¢Qué quiere hacer para ganarse la vida?

Al

“Lo sabré cuando lo vea."

Busque carreras segiin la
industria.

Hay mas de 900 epciones de carreras que puede
buscar, Encuentre la suya en una de estas

Administracién y servicios de apoyo v
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“No estoy muysegum."

Descubra sus intereses.

Responda las preguntas sobre el tipo de trabaje
que pudiera disfrutar. Le recomendaremos
carreras que pudieran coincidic con sus intereses
¥ su capacitacion,

Comenzar =

Abogados

[E Imprimir ] (* Compartir = ]

También llamado: Abogado, Abogado, Consejero, Fiscal General

Lo que hacen:

Representan a sus clientes en litigios penales y civiles y en otros procedimientos
legales, redactan documentos legales, o se ocupan de la gestion de los tramites
legales de sus clientes o los asesoran sobre los mismos. Pueden estar
especializados en una unica drea o pueden ejercer la profesién dentro de varias
ramas del derecho.

APTITUDES

Aptitudes basicas

CONOCIMIENTO

Seguridad y gobierno

En el trabajo, usted:

= Interpretar las leyes, resoluciones y reglamentos para los individuos y las
empresas.

= Analizar los resultados probables de los casos, usando el conocimiento de los
precedentes legales.

* Reuna evidencia para formular la defensa o para iniciar acciones legales por
medios tales como entrevistar a clientes y testigos para determinar los
hechos de un caso.

HABILIDADES

Verbal

* hablar con otras personas
» escuchar a los demas, no interrumpir y
hacer buenas preguntas

* leyes y gobierno

Artes y humanidades
* idioma inglés
Solucion de problemas
+ darse cuenta de un problema y averiguar la
mejor manera de resolverlo

Comercio
= servicio al cliente
* servicios administrativos

_ . Social
Ingenieria y tecnologia . * unir a las personas para resolver las
. computadoras y equipos electronicos diferencias

+ convencer a las personas a gue cambien de
opinién o comportamiento

* comunicarse hablando
= escuchar y entender lo que dicen las
personas

Ideas y logica
* usar reglas para resolver problemas
¢ elaborar normas generales o encontrar
respuestas a partir de una gran cantidad de
informacion detallada

Atencion
L] prestar atencién a algu sin distraerse

—>

Resultados de la busqueda de

“Abogado”

l-E‘r Imprimir | [ Compartir - l

Intente una nueva busqueda:

Abogado

Se muestran las 20 carreras mas importantes de Abogado. Los resultados mas parecidos se muestran al principio.

l w Leyenda de iconos ]

Abogados

Oficiales Juridicos

Examinadores y Cobradores de Impuestos, y Agentes de Rentas Pablicas

Asistentes de Servicios Sociales y Humanos

Arbitros, Mediadores y Conciliadores

Profesores de Derecho de Nivel Postsecundario

PERSONALIDAD

A las personas interesadas en este trabajo les gustan actividades que incluyan liderazgo,
tomar decisiones y negocios.

Hacen bien el trabajo gue necesita:

* |Integridad * Logro/esfuerzo
s Atencion al detalle * Tolerar el estrés
* Confiabilidad * Mente analitica

PERSPECTIVA LABORAL

EDUCACION
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Es posible que existan
nuevas oportunidades de

TECNOLOGIA

Es posible que utilice software como este en el trabajo:

Base de datos de interfaz de usuario y el software de
consulta

* LexisNexis CaseMap

* Microsoft Access ¥

Presentacion del software
s |DEA TrialPro
s Microsoft PowerPoint db

Aplicaciones de software de gestion
= Adobe Acrobat ¥
* Microsoft Office SharePoint Server MOSS

EXPLORAR MAS

* Ajustadores, Examinadores, e nvestigadores
de Reclamaciones

* Arbitros, Mediadores y Conciliadores

* |ueces de Derecho Administrativo

Por lo general se necesita Promedio trabajo en el futuro.
doctorado o
titulo profesional SALARIO:  $145,760

Para comenzar su carrera:

B

[ i Encontrar capacitacion ]
$69,760 $239,200+
[ * Encontrar certificaciones ]
[ [£=] Encontrar licencias ] \ Chequear mi estado ]
[ B Apprenticeship.gov ] [ HR Informacion sobre salario local ]
[ 5] Encontrar empleos ]

Adjudicadores y Oficiales de Audiencia
* Jueces, Jueces Magistrados y Magistrados
s QOficiales Juridicos

Puede qgue le guste una carrera en una de estas
industrias:

* Profesional, ciencia y técnico

* Gobierno




DESCUBRE OPORTUNIDADES PROFESIONALES

EXPLORA PLATAFORMAS DE EMPLEO

e

Utiliza portales como Linkedin e Indeed para
conocer oportunidades de empleos e internados
y mantener un perfil profesional actualizado.

INVESTIGA EMPRESAS LIDERES

LY
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Anadliza las empresas privadas, agencias
gubernamentales, organizaciones sin fines de
lucro, y otras entidades que se destacan en la
industria de tu interés.

“NETWORKING"”

h .

I.I
I‘I
Conversa con profesionales de distintas areas

para conocer sus trayectorias y ampliar tu vision
del campo.



Home  Company reviews

: Filantropia

" Puerto Rico

Job Search

Find your Perfect Match

Search for a new job

Choose a category

Freelance Full Time Internship Part Time

Find salaries

Q Teacher

m Q public relations
Experience level *

public relations in Puerto Rico
2 results

9 Puerto Rico

Pay - Remote = Date posted ~

L o] ]
Gradelevel ~ School subject =

Upload your resume - Let employers find you

her iohe in Puerto Rico
eacner jobs I Fuerno KiKo

Sort by: relevance - date

Company ~

Encouraged toapply ~

Foundation for PR Fellowship Program
Foundation for Puerto Rico

go - Be an carly applicant

Production Supervisor - PR - Propper @
IFB Solutions
Fizjo, Puerto Rico (On-site)

abed

Are these results helpful?

our feedback hilps us improve search results,

See jobs where you're a top applicant

Reactivate Premium

Middle and High School Teachers for All Subjects

Colegio 5an Jose
San Juan, PR 00925

Expand your search

CQ, Expand date posted to past month
+2 jobs

C,  Remove all filters

From $37,800ayear Full-time MondaytoFriday Visioninsurance +12 jobs

Dentalinsurance 401(k) matching Healthinsurance

> Easily apply

More...

Q, Search Data Observatory

About ~ Serving ~ Expanding ~ Events News ~

Hiring?
Post your job here >

Already posted?

Manage your listings here -

Lacation (Municipality) Remote positions. only

Temporary

Job picks for you

e -, N
| Search ) # aa

Company =

Based on your profile, preferences, and activity like applies, searches, and

saves

Jobs Tools ~ Blog

Donate

Companies

Contact

e o 2 4

Remaote * All filters Reset

#.2  Foundation for Puerto Rico

Foundation for PR Fellowship Program

San Juan, Puerto Rico - 2 days ago - 17 people didked apply

o Hybrid  Full-time
.'f. .\u
Apply & W Sawve /’I

How your profile and resume fit this job
Got Al-powired advice on this job and more exclusive features with Promium. Reactivate
Premium

+ + Tailor my resume to this job + Am | a goed fit for this job?

People you can reach out to

‘m Soledad and others im your network

About the job

(- Show all J

About Foundation For Puerto Rico

Foundation for Puerto Rico (FPR) is 8 nonprofit erganization dedicated to transforming
Puerto Rico into 3 vibrant and sustainable economy for all Since 2011, we have worked to
expand econdomic opEori . " .

empowering communitig

S Linkedin

Hire Talent

Explore Professional Job
Opportunities in Puerto Rico

Connect with employers and find your ideal job
anywhere in Puerto Rico, on-site, hybrid or remote

Y

Backed by

=]

p—

USAJOBS

Find your federal government job

ion ar Remote

o Find your pe

ab with the Ca
Shape America's future
*’ 5 ur favorite and sear

- Upload your resumes and documents
il

111 Make your resurme chable

—

+ Apply for jobs in the federal government

Create profile or Sign in
Just starting out in your career? Start here.
Explore career fields that are hiring now.

Learn more about the federal hiring process.

USAJOBS

Register Signin Search Jobs
(@IPERFIL e a

Q,  Search for position

Skills Titles Experience Cate Posted Employer

4720 open jobs Slg" Inor Slgn Up to be matched with relevant jobs. Click Here

Tempaorary Professional
Integrated Services, Corp.

Empleado de Al

Temporary Professiond

Empleadeo de Almacén (11am - 8pm)
Candvanas, Puerto Rico

-~

My o 27 it Find Your Dream Job in Puerto Rico

Proyecto Matrla  Organizacidn sin fines de luero feminista

Q Search job titles, skills, or companigs...

Filantropia mofongojobs PERFIL




T Linkedln

i [ T =] | i
LlnkEdm = e § Descargar la Unirse ahora

Articulos Personas Leaming Empleos Juegos

aplicacidn

Walter A. Vézq uez VéIEZ, 1D @ Add verification badge @ Inter American University

. . e " wmmen School of Law
Associate Dean of Students | Director: Internationalization, Placement,

and Employment Office - Inter Law | JD Graduate | Professor &
Speaker | Certified Career Coach

Caguas, Puerto Rico - Contact info crea tu perfil prOfeSioan

iTe damos la bienvenida a
tu comunidad profesional!

e Continuar con Google

6,835 followers - 500+ connections

(Add profile section) ( Enhance profile) (Resources)

( B® Continuar con Microsoft )

Experience + 7

< Iniciar sesién con el email )

Al hacer clic en «Continuars para unirte o iniciar sesién, aceptas las
Condiciones de uso, |a Politica de privacidad y |z Politica de cookies de
Linkedin.

B Associate Dean of Students - Director of the Internationalization, Placement, and Employment
| 1 Office
Inter American University School of Law - Full-time
Jan 2024 - Prezsent - 1 yr 4 mos
San Juan, Puerto Rico - On-site

;Estas empezando a usar LinkedIn? Unete ahora

Nombramiento

Universidad del Sagrado Corazén
2 yrs 8 mos

@ Adjunct Professor - Escuela de Comunicacién Ferré Rangel (ECFR)
Part-time
Aug 2023 - Present - 1 yr 9 mos
On-site

Courses: Strategic Branding (Jan — May 2024); Regulatory Standards of Strategic Communication (Aug — Dec
2023); Self-Leadership | (Aug — Dec 2023)

& Marketing Law, Social Media Marketing and +1 skill

Curso: Estandares Regulatorios de la Comunicacion Estratégica

@ Professional Career Advisor - Centro de Experiencias Profesionales e Internacionales (CEPI)
Full-time
Sep 2022 - Dec 2023 - 1 yr 4 mos
Sagrado Careers (CEPI)

= Coached students on the internship and job search processes, including: how to research and connect with
employers (e.g. LinkedIn); write resumes, CVs, cover letters, and social media profiles.



Seccion de Empleos

m & marketing
@ Date posted *

marketing in Puerto Rico

143 results

Q@ Puerto Rico

Advertising Traffic Coordinator
red Comunicaciones Integradas
San Juan, Puerto Rico (On-site)

Viewed - Promoted - [[§) Easy Apply

Social Media Executive
Lopito lleana & Howie
Guaynabo, Puerto Rico (On-site)

a 5 connections work here

Viewed - [} Easy Apply

Oficial de Mercadeo y Redes Sociales
Empresas WV
Yauco, Puerto Rico (On-site)

Promaoted - Be an early applicant - [§] Easy Apply

Lifestyle Manager to Trader
Heir We Are
San Juan, Puerto Rico (On-site)

oted - [}l Easy Apply

Promotions Coordinator
DICO Communications
San Juan, Puerto Rico (On-site)

Promated - [} Easy Apply

Sales Marketing Manager
Admincomp, LLC

Guaynabo, Puerto Rico (Hybrid)

Experience level ~

rf- -\'\
| Search |

i,
o

Company *

4

anm Reactivate Premium:
h X =2 o 2 ¢ B smon
Remote = Easy Apply All filters
Lopito lleana & Howie —

Social Media Executive

Guaynabo, Puerto Rico - Reposted 1 week ago - Over 100 applicants

v On-site  Full-time  EPafl0skils maich: Comunicacion

M Easy Appl l'f Save )
Yy Apply \_ Y,

How your profile and resume fit this job

Get Al-powered advice on this job and more exclusive features with Premium. Reactivate
Premium

+ 4 Tailor my resume to this job 4+ Am | a good fit for this job? >

People you can reach out to

m Maria L and others in your network

Meet the hiring team

Meisha Colon Rodriguez - 2nd
People & Operations Specialist

lob poster - 16 mutual connections

(_ Show all ;\)

o,
| <7 Message |

Lopito lleana & Howie

We're all about turning creative and strategic ideas into real business results. Hop on!

5 P iy = o - ™ I - . I s TaTe I .
Advertising Senvices - 5an Juan, Puerto Rico - 4K followers - 51-200 employees

. Ana Cristina & 4 other connections work here

ra “\I —

Home About Posts Jobs People

5. Create job alert for Lopito lleana & Howie

Lopito lleana & Howie has 1 job opening - find the one for

Q Job title or keyword

Recently posted jobs

Social Media Executive
Lopito lleana & Howie




Convocatorias @

Social Media Executive

. ' . _ Analyze performance metncs to guide decision-making and continuously improve creative output. Tra
Lopito lleana & Howie - Guaynabo, Puerto Rico (On-site)

media insights into actionable recommendations for clients and internal teams.

) Contnbute to the development of broader brand strategy, identifying resonant key messages and sto
About the job that elevate brand perception across digital channels.

If you can't keep your eyes off social media and are always the first to talk about online trends and how brands should Prioritize and manage multiple fast-paced projects with short turnarounds. Receive, interpret, and inte
capitalize on them, we have an opportunity for you. feedback with a focus on enhancing ideas without losing sight of strategic intent.

Foster a collaborative environment rooted in respect, cunosity, and creative experimentation. Be a tea

Lopito, lleana & Howie, Inc., one of Puerto Rico's leading advertising agencies, is seeking a Social Media Executive to ) . - : )
: i i - i i _ _ . . o who uplifts others while maintaining high standards of execution.

coordinate social media communication for our clients. As a Social Media Executive, you will lead the ideation,

development, and execution of socially driven campaigns that deliver cultural relevance, earmmed media buzz, and

measurable business impact. This role calls for a creative and strategic thinker who can effortlessly shift between big- Profile:

picture brand strategy and day-to-day content execution, while thnving in a fast-paced, collaborative environment. - A strategic mind.

- Organized and highly detail-oriented,
Key Responsibilities:

. . : . : - - Bachelor's degree from a four-year college or university.
s Architect and oversee the creation of menthly content calendars and social media campaigns that are insight- = ’ = g y
driven and results-oriented. - 3+ years of related work experience.

Manage daily platform activity, audience engagement, campaign performance, and reporting—ensuring all - 100% written and verbal fluency in both Spanish and English (will be tested during the recruiting process).
actions align with client abjectives. - Proven track record of developing successful social campaigns that drive engagement and buzz.

Help generate and develop everything from attention-grabbing big ideas designed to drive earned media, to - Strong presentation skills and ability to simplify complex ideas into client-ready storytelling.
reactive and real-time social content that rides the cultural wave. - ) -

present creative concepts intemally and to clients with darity and enthusiasm - Comfortable working across disciplines and communicating effectively with both creative and analytical ming
Collaborate ElDSEl'}:" with account man;uement creative megjia and prg.:h_“:t[,:m teams to SI-IEF'E' canjpaigr‘!s that - F'I"E"'EH’EE]: |'-’.r'ID'.'~'|E'd';jE Df rE|E".-'EIr'It SDﬁ'l.‘ll.rE res SUCIH a5 Erar"dwatd". hMeta EL'S'HESS SLHtE 5|EEk. Ba SEEEFTIF', |r'_r|r'|-t

are cohesive, compelling, and aligned with brand strategy. - Preferred: knowledge of relevant platforms such as Meta (FB & 1G), LinkedIn, Youtube, TikTok, X & Threads
Assist in building visually dynamic creative decks that make complex ideas feel simple and impactful.

Spearhead the creation of engaging brand narratives and online conversations. Identify and collaborate with

influencers to expand reach and relevance, in line with strategic goals.




Competencias Blandas - Social Media Manager

COMUNICACION EFECTIVA

=
&

e Adaptar el mensaje al publico y canal
(Instagram, LinkedIn, etc.)

Ejemplo:

Crear una publicacién en Instagram para
promociondr un evento y contestar preguntas
o dudas de forma clara y empdatica.

——1 — — 1] ——
PENSAMIENTO CRITICO & ADAPTABILIDADE
RESOLUCION DE PROBLEMAS INTELIGENCIA DIGITAL
T — —l p—
%"?" Al
L
G
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Destreza: Destreza:

e Mantenerse actuadlizado/a con las
tendencias digitales.

 Analizar métricas de desempeiio (likes,
clics, shares).

Ejemplo:

Modificar una campafa para incorporar una
tendencia viral de TikTok relacionada con la
marca.

Ejemplo:

Revisar una historia de Instagram con badjo
alcance, probar otro formato (encuesta o
pregunta) y aumentar la participacion.



Competencias Técnicas - Social Media Manager

GESTION DE REDES SOCIALES

(9) (o)
(D

e Crear calendarios de contenido.

Ejemplo:

Programar un mes completo de publicaciones
para Instagram y Facebook usando Meta
Business Suite.

——1 — — 1] ——
DISENO DIGITAL ANALISIS DE DATOS

T — —l p—

Destreza: Destreza:

e Utilizar Canva para crear artes visuales. e Usar Instagram Insights para interpretar

métricas (alcance, interaccién, clics).

Ejemplo:

Revisar las estadisticas de una campafna para
saber qué publicaciones funcionaron mejor y
ajustar el contenido futuro.

Ejemplo:
Disenar plantillas para stories destacadas en
Instagram usando los colores vy tipografia de
la marca.



M Oriental

Oriental @

Hacemos posible el progreso para que cada uno de nuestros clientes, empleados, accionistas y

comunidades alcancen mas.

Financial Services - San Juan, Puerto Rico - 18K followers - 1K-5K employees

ﬁ Wilmarie & 20 other connections worl here

=2 (- roroving ) ()
Home  About Posts  Jobs h \dlgliqllgmp(:!gszmpleados

1,794 associated members B

| Search employees by title, keyword or school

Where they live + Add

954 | Puerto Rico

730 | San Juan-Carolina Area

298 | San Juan

256 | India

Where they studied + Add

103 | Universidad de Puerto Rico

79 | University of Puerto Rico, Rio Piedras

42 | Universidad del Sagrado Corazon

38 | Universidad del Turabo

©

o o [ Y L=

o

57 associated members B

Clear ol (G Us 0 de términos claves

Where they live

43 | Puerto Rico

32 | San Juan-Carolina Area

13 | San Juan

7 | Bavaman

People you may know

Noel Quifiones ... - 2nd
Analyst , Human Resources- LOA
and Wellness

Provides services - Human Resources
(HR)

\ Follow )

| Connect ) |

+ Add Where they studied + Add

10 | Universidad de Puerto Rico

9 | University of Puerto Rico, Rio Piedras

6 | Universidad del Turabo

6 | Limversity of Phoeni

Show more -~

Lisa Marie Chic... -2nd Carmen M. Rod... - 2nd
Human Resources Supervisor at Retired -Human Resources
Oriental Manager at Oriental
Sugery Peria, DiscFlow ® Certified, Carla dalis del Carmen Montalvo Delgado
Y. Molina, SHRM-SCP, CCBP, and & other Taina Tiredo-Morales, and 19 other
mutual connections mutual connections

Connect

=

B o



ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES &

CO-CURRICULARES
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DIVERSIFICA TU EXPERIENCIA ESTUDIANTIL

PARTICIPA EN EVENTOS

-
1 @B

olelele
ASSS

Asiste a ferias, charlas y conferencias para
hacer networking y conocer de cerca como
se mueve la industria.

SIGUE A REFERENTES DE LA INDUSTRIA

efelfe
ARSRE

Identifica lideres de opinion en tu campo y
observa qué temas comparten, en qué
trabajan y qué tendencias destacan.

UNETE A ASOCIACIONES ESTUDIANTILES
O PROFESIONALES

Conectarte con redes formales te permite
acceder a recursos, eventos, mentoria y
oportunidades exclusivas en tu sector.



Antes de Graduarte

& CURSOS & CERTIFICACIONES

Ejemplos:

INTERNADOS EINTERCAMBIOS ﬁ
Ejemplos:
e Mentes Puertorriquefias en Accion (MPA)

e Internado Legislativo Jorge Alberto Ramos Comas

« Hispanic Association of Colleges and Universities e Coursera e Colmena66
« Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal (AAFAF) * HubSpot Academy e Programas de Educacion
* Programa de Internado de Verano de Oriental e LinkedIn Learning Continua

e Camara de Mercadeo, Industria y Distribucion de Alimentos (MIDA)
e Programa de Internado en Diplomacia y Relaciones Exteriores —
Arturo Morales Carridn

_ ORGANIZACIONES ESTUDIANTILES

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES ﬁ

& CO-CURRICULARES Ejemplos:

e AMA - American Marketing Association

AEC - Asociacion de Estudiantes de Contabilidad
FMA - Financial Management Association

SHRM - Society for Human Resource Management
ENACTUS Puerto Rico

Ejemplos:

e Voluntariado en organizaciones sin fines de lucro

e Deportes universitarios

e Participacion en seminarios especializados

e Redaccidon de articulos o participacion en publicaciones
académicas




> INTERNADO LEGISLATIVO JORGE A. RAMOS COMAS P FECHA LIMITE PARA SOLICITAR:
PROGRAMA DE e SEMESTRE: ENERO A MAYO DE 2025 MIERCOLES, 23 DE OCTUBRE DE 2024

INTERNADO

LEGISLATIVO
JORGE A. b . s s __a
RAMOS COMAS El Programa de Internado Jorge A. Ramos Comas esta dirigido a ofrecerle a

estudiantes universitarios una experiencia educativa que combine los elementos
tedricos y practicos de los procesos legislativos y su integracion con las demas
Ramas de Gobierno.

Requisitos Generales

1. Ser mayor de 18 anos de edad.

T — 2. Ser estudiante de una institucion de educacion superior acreditada por el
ENERO A MAYO DE 2025 Consejo de Educacién de Puerto Rico.

3. Ser estudiante a nivel sub-graduado o graduado.

"F 4, Haber completado y aprobado la mitad de los créditos necesarios para obtener
2 o el grado al momento de solicitar. (no aplica a estudiantes de nivel graduado)

5. Estar matriculado en una institucion post-secundaria ubicada en Puerto Rico al

T momento de solicitar y participar del internado.

z 6. Tener un horario de clases que le permita estar disponible en las facilidades del

Distrito Capitolino un minimo de 20 horas por semana, durante la duracion del
Internado. Se requiere que el aspirante tenga disponible el periodo
comprendido entre las diez de la manana (10:00 a.m.) hasta las dos de la tarde
(2:00 p.m.), durante cada viernes en el cual el Programa esté en Sesion (enero a
mayo y de agosto a diciembre).

7. Ser nominado por un miembro de la Asamblea Legislativa. Solo se aceptara una
recomendacion por estudiante.

8. Completar la Solicitud de Participacion acompanada por todos los documentos
que en ella se solicitan.

9. Participar de una entrevista formal, previa al momento de la seleccion de
candidatos, con el personal administrativo de la Comision.

10. Tener un promedio minimo (GPA) de 3.00 al momento de solicitar.

Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2024-10358




Verano 2024

PROGRAMA .
DE INTERNADO

5 DE JUNIO AL 28 DE JULIO DE 2023

INTERNADO DE VERANO ), Practica
José M. Berrocal 'y [ Etica

Buscamos nuevo talento profesional para dar paso
a estudiantes interesados en aportar al desarrollo
de una cultura de integridad en el servicio publico.

El Internado de Verano José M. Berrocal brinda a los estudiantes
talentosos conocimientos practicos y teodricos que los ayudaran

a comprender el trabajo que realiza el gobierno de Puerto Rico
para que se comprometan con el servicio publico una vez
logren sus metas educativas.

r'éi“ Asesoramiento Juridico y Litigacion

Centro para el Desarrollo del Pensamiento Etico

Examinadores y Secretaria

[ REQUISITOS: SOLICITA EN:

(V] Ser estudiante activo a nivel sub-graduade con % Teléfono
60 creditos aprobados o mas, con un promedio \\ 787.722.2525
minimo de 3.00 (GPA 3.00). Dominio de los : :

idiomas ingles y espanol. W Email
intern.aafaf@aafaf.pr.gov

Web
www.aafaf pr.gov

Investigacion y Procesamiento Administrativo

p Programa de Internado en Etica
N Orlando Sanchez Muiioz

Ser estudiante a nivel subgraduado o graduado
de unainstitucion postsecundaria acreditada.

O en su lugar,

[7/ Ser estudiante activo de Juris Doctor (presentar
evidencia) con un premedioc minimo de 3.00 (GPA
3.00). Dominio de los idiomas inglés y espanol.

En el caso de ser un estudiante subgradudado debe:
* Tener minumo de 24 créditos aprobados o en proceso de ser
aprobados.

Oensul . ULTIMA FECHA PARA SOLICITAR: ACU atlonal nterHShlp rogram
S eSO 17 DE MARZO DE 2023 - Federal NGOEporatelh S

E Ser estudiante activo a nivel graduado (presentar A Cta S
evidencia) con un promedio minimo de 3.00 (GPA : B
3.00). Dominio de los idiomas inglés y esparniol.

* Poseer un indice académico acumulado (GPA) minimo de 3 puntos
(3.00).

» Estar matriculado como estudiante regular al momento de solicitar
y durante su participacion en el Programa.

= Al momento del primer dia en el Programa, haber alcanzado la edad
de dieciocho (18) afios y no haber excedido de treinta (30) afios.

Work in major U.S. Cities
bdm Rw[ Wm lcl Exper ience ]T[

==

INTERNADO

|CON PAGA

" Paid Internships for all Ma]ors

« Ser ciudadano americano o residente permanente.




TIPS 4 LAW STUDENTS PR

Iniciativa que comenzb a desarrollarse desde junio 2021 \
con el propdsito de ofrecer herramientas e informacion
sobre la escuela de derecho en Puerto Rico. F[-_E

Tips 4 Law Students PR EE ]!

. | Tips: Law School; Internships; Legal Resumé
@| Career Coaching; 1:1 Sessions; Job Search
M TEAM Y
@waltervazquez.idealpr
@mrosariolaw_Icda.rosario
2> www.linkedin.com/in/waltervazquezvelez

tips4lawstudentspr v ¢

Desarrollo Profesional

Conferencias a estudiantes subgraduados
con interés en estudiar Derecho

Preparacion de Resume Professional dashboard

2.4K accounts reached in the last 30 days.

Entrevistas de Empleo Simuladas ,
Edit profile Share profile

RESUME
o E

Law School Internship | Job Career Path  Legal Resumé

Motivacion y Tips de Estudios




GRACIAS



