














¿Sabías que el liderazgo ha sido un tópico fundamental

La búsqueda en el navegador Google arrojó aproximadamente
430,000.000 resultados. 

Se han realizado miles de estudios. 

Por otro lado, ¿sabías que las corporaciones gastan más de 2
billones de dólares en educación y formación? De esos, 10 millones
en el desarrollO del liderazgo.

       por más de 100 años?
 



Preguntas



 Capítulo 1
¿Cuál es el Problema?

 







Organizaciones



Ley Núm. 179 de 30 de julio de 1999

“El ingreso a una universidad simboliza una etapa trascendental en la vida
de nuestros jóvenes. Este evento implica un crecimiento intelectual y
proyecta un desarrollo social en el joven como individuo. Esa transición
marca el inicio de la trayectoria que tomará el estudiante para convertirse
en un profesional o trabajador de provecho para la sociedad. En otras
palabras, en ese momento el joven está proyectando su futuro como un
adulto e integrante de nuestra sociedad.”



“El trabajo en equipo es el secreto que hace que gente
común consiga resultados poco comunes.”

-Ifeanyi Onuoha







¿Qué Debo considerar antes de
ser parte de una organización? 



Nombre de la organización



nombre



Exalumnos



cuOTA E INVERSIóN



Intercapitular



Tiempo



Liderazgo 
Transformacional 



Cuando se busca en la base de datos de PsycINFO “liderazgo
transformacional”, se enumeran más de 2.500 resultados. Los
resultados son aún más dramáticos cuando se usa Google Scholar
como motor de búsqueda, informando más de 100,000 resultados
para artículos académicos relacionados con el liderazgo
transformacional.





Liderazgo de
Servicio



“Si no estás haciendo la vida de alguien mejor, entonces estas
desperdiciando tu tiempo” -Will Smith





Investigación





Comunicación



Glossofobia



Bienestar



Dieta

actividad Física

Hidrátate

Meditación

Descanso
lectura

Pregunta



Ideas





“Muchos dicen que desean escribir un libro.
Lo que realmente quieren es tener el libro
escrito. Hablar de escribir un libro es muy
fácil. Escribirlo es muy difícil. Por eso hay
más habladores que escritores”
                                               -Randy Alcorn





TRIVIA



Menciona las 4 dimensiones del Liderazgo
transformacional





Menciona las 3 característcas 
 del Liderazgo de servicio





Menciona 3 tips de comunicación




